
TWE	Meulebeke	–	HR	Officer

Kom	jij	ons	HR	Team	vervoegen?
Ter	versterking	van	ons	HR	Team	zijn	wij	op	zoek	naar	een		HR	Officer.

Je	verzorgt	de	payroll	en	loonadministratie	in	samenwerking	met	het	sociaal	secretariaat.

Je	bent	het	eerste	aanspreekpunt	voor	medewerkers	bij	HR-gerelateerde	vragen.

Je	beheert	personeelsdossiers	en	volgt	deze	op.

Je	behandelt	dossiers	rond	loopbaanonderbreking,	werkloosheid,	pensioen,…

Je	verzorgt	de	HR-rapportering.

Je	ondersteunt	HR-projecten	en	organiseert	mee	personeelsevenementen.

Je	verzorgt	interne	communicatie	en	beheert	de	MyTWE	App.

Jouw	profiel
Je	genoot	een	bachelor-	of	masteropleiding	in	een	relevante	studierichting

Je	hebt	bij	voorkeur	een	eerste	ervaring	binnen	payroll	en	HR-administratie.

Je	hebt	een	goede	kennis	van	sociale	wetgeving;	ervaring	met	Easypay	en/of	GPS	Emprova	is	een	pluspunt.

Je	werkt	nauwkeurig,	georganiseerd,	discreet	en	zelfstandig.

Je	bent	sociaal,	communicatief,	service-minded	en	een	echte	teamplayer.

Je	bent	proactief,	stressbestendig	en	oplossingsgericht.

Ons	aanbod
Een	veelzijdige	HR	Officer-rol	met	impact

Nauwe	samenwerking	met	leidinggevenden	en	ruimte	om	HR	verder	vorm	te	geven

Een	aantrekkelijke	verloning	met	extralegale	voordelen	(maaltijdcheques,	groeps-	en
hospitalisatieverzekering,	mogelijkheid	tot	fietslease)

Een	goede	work-life-balans	dankzij	glijdende	werktijden	en	een	flexibele	verlofregeling	met	30	verlofdagen
per	jaar
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